
Na temelju dlanka 12. Statuta Sveudili5ta Jurja Dobrile u Puli, a sukladno dlanku 24. st.l. Temeljnog
Kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjestenike u javnim sluZbama OIN 29l202a) i dlanku i.
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjedaja za-zapoiljavanje na sluZbenidka i namje5tenidka
radna mjesta, rektor SveudiliSta Jurja Dobrile u Puli prof. di. r". uu.int o Skare, raspisuje

NATJEiAJ

za izbor zaposlenika na radno mjesto I. vrste - suradnik - suradnik za prijediplomske i diplomske
studije u odsjeku referade na odredeno vrijeme do povratka privremeno n"ir-otr" djelatnice narad,
u punom radnom vremenu - I izvr5itelj (mll), uz obvezniprobni rad u trajanju od Sest (6) mjeseci;

Uvjeti:
- zavr5en sveudili5ni diplomski studij ili sveudili5ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
specijalistidki diplomski strudni studij dru5tvene ili humanistidki struke ili bioteirnidke struke,

- lqlanje I (edna) godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,-
- poznavanj e rada na radunalu.

opis poslova: prima i obraduje dokumente za razredbeni postupak, obavlja upise na prijediplomske,
diplomske i strudne studije te ispise sa Sveudili5ta, izraduji statistidka i aiugi iniei1a iLnadleZnosti
odsjeka, izraduje i izdajeuvjerenja i potvrde studentima ,"runuuz njihov sta:tus, 1"udi .u programskom
aplikacijom u informacijskom sustavu Konto, vodi matidnu knjigu uiisa i matidnu knjigu dip-lomiranih
studenata, pruLa studentima i bududim studentima sve potretie informacije o p.*il-i.u i uvjetima
studiranja, rokovima i sl., priprema predlo5ke zatisakdipioma i obavlja izraiumaterijala za prorirociju
te sudjeluje u organizaciji promocija, obavlja obradu i kontrolu dosjea studenata pri.;! i portil. obraie
zawsnog i diplomsko g rada, izdaje radune iz djelokrug a rada odsje[a i komunicira sa kupcinia yezano
uz isporuku i pravovremenu naplatu roba. i uilugu, obavlja sve potrebne radnje za zavrsetak studija
odredenog studenta, obavlja administrativno-tehnidke plslove oko organ izicije prijave i obraie
zavrsnih i diplomskih ispita, elektronidki obraduje uvjete upisa u istu ili iiSu studi;sku godinu, - vodi
evidenciju o uplatama Skolarina, evidentira i ktordinira ispitne rokove za studeite, i'is. dopise iz
nadleZnosti odsjeka, izraduje i izdaje dokumente vezane u, rtudi; (iskaznice, potvrde, wjerenja i dr.i
vodi evidenciju prijelaza studenata s drugih sveudili5ta ipriznavarya ispita, priprema ISVU sustav vezanza ispite i ispitne rokove, po potrebi omoguduje prijavljivanj. i 

"O:r"f:ivanje 
ispita, uskla<luje ikontrolira ispitne rokove te priprema ,r" potr.bno'ru proro<Ienje ispita pred"ispitnom komisijlm,

obavlja i druge poslove po nalogu prorektora, voditelja studentske ,if.rui. i voditelja studentskih
poslova te njima izravno odgovara za svoj rad.

Uz vlastoruino potpisanu prijavu na natjeiaj pristupnici su obvezni priloZiti:
a) Zivotopis
b).p-reslik diplome Qtistupnici koji su twalifikaciju stekli u inozemstvu moraju priloZiti obrazloieno
ryiililnie nodleine agenciie o inozemnoi obiazovioj lcvalifikaciji)
c) dokaz o drZavljanstvu Qtreslika osobne iskaznice, pitovnice, domovnice ili elehroniiki zapis izknjige drZavljana)
d) dokaz o radnom iskustvu (elektroniiki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matiinoj
evidenciji Hnatslag zavoda za mirovinska osiguranje (,,ispis staia") iz koje je razvidan poslodavac,
traianie staia osigurania, stvarna i potrebna itruiia ,pri*o ili ponrda poiua*r, odnosno drugaisprova (preslik ugovorq o rodu, rieienia i sl.) iz taje ji vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima\ u



kojem traianiu je ostvareno radno iskustvo. Napominjemo da se ne dostavlja potvrda Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje o plati.)
e) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca od dana objave
javnog nadedaja

Pristupnici se primaju u radni odnos uz probni rad u trajanju od sest mjeseci.

Navedene isprave iprilozidostavljaju se u neovjerenoj preslicina hrvatskom jeziku ilatinidnom pismu.

Na natjedaj se pod ravnopravnim uvjetima imaju pravo javiti osobe oba spola. Izrazikoji se koriste u
ovom natjedaju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na obaipola.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima duZni su u
prijavi na nadedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjedaj pored navedlniir isprava odnosno
priloga dostaviti potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo. pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zapo5ljavanja u odnosu na ostale prisiupnike, samo pod jednakim uvjetima. i,a
pristupnike koji se u prijavi na natjedaj pozivaju na pravo- prednosti p.iliko* zapoSljavanja prema
Zakonuo hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji 6NiZ lli7,ggl19,
84/21 i 156123), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na plveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja
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Za pristupnike koji se u prijavi na nadedaj pozivaju nu pruuo prednosti prilikom zaposljavanja prema
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine ar. UiZtl"popis iokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih braniielja
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Za pristupnike prijavljene na javni natjedaj koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjedaja provest ie se intervju. o vremenu imjestu'oirzavanjiintlrvjua
pristupnici 6e biti pravodobno obavije5teni.

Ako pristupnik ne pristupi intervjuu smatrat ie se da je povukao prijavu na natjedaj.

SveudiliSte zadrLava pravo ne izvrsiti izbor nitijednog pristupnika na nadedaj.

Urednom prijavom smatra se vlastorudno potpisana prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene
u javnom natjedaju. osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne isfunja-va formalne
uvjete iz javnognatjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjedaj o demu jtj se dostavlja
pisana obavijest.

Nepotpune i nepravovremene prijave neie se razmaffati.

Na temelju dlanka 12. Zakona o plaiama u drZavnoj sluZbi ijavnim sluZbama (Narodne novine br.
155/23) osnovnu plaiu dini umnoZak koeficijenta za obradun piade radnog mjesta na koje je sluZbenik
i namjestenik rasporeden i osnovic e za obradun plaie. ilankom 18. zakoiauivrden je dodatak za radni
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staZ koji iznosi 0,5Yo na osnovnu placu za svaku navrSenu godinu radnog staZa. Osnovica zaizradun
place za zaposlenike u javnim sluZbama odredena je Odluliom o visini osnovice za obradun plaie ujavnim sluZbama u 2026. godini koju je Vlada RH donijela 30. sijednj a 2026. godine, te od f . iravnja
2026. godine osnovica iznosi 1.015,00 eura bruto. (oeficijeni sloienosti p-oslova radnog m;esia
suradnik sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obraeun
plaie u javnim sluZbama Q.{arodne novine ar.zztz+l iznosi 1,g0.

Prij-avom na nadedaj,_pristupnici nadedaja su izridito suglasni da SveudiliSte Jurja Dobrile u puli kao
voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati poOatke u svrhu provedbe
nadedajnog postupka, u skladu s nacionalnim propisima i internim aktima o zastiti osobnih podataka,
osiguravaju6i pravilnost postupanja s tim podacima na strani svih osoba kojima 6e na zakonitoj osnovi
biti omoguien pristup podacima Sto ukljuduje njihovo koriStenje iskljudivo u zakonite svrhe i ni na koji
nadin koji bi se mogao smatrati suprotnim interesima pristupnika.

Rok za podno5enje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjedaja na mreZnim stranicama
SveudiliSta i sluZbenim internet stranicama Hrvatskog zavodaruruposliuvanje.

Prijave s prilozima podnose se elektronidkim putem na adresu elektronidke poste natjecaji-radna-
mjesta@unipu.hr s naznakom ,,za natjedaj uz navode nje nazivaradnog mjesta.

obavijest o ishodu natjedajnog postupka biti ie objavljena na mreZnim stranicama Sveudilista.

Rektor
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KLASA: 1 12-01 /26-02t24
URBROJ : 1 43-01 -10-26-1

Pula 14. srpnja 2026. godine
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